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24 мая 2023 года в МБОУ «Дарбанхинская СШ» заместитель директора по 

УВР Эльбуздукаева Гайна Исаевна провела семинар с педработниками на 

тему: "Мотивация труда наставников". 

Цель: оказание помощи в повышении качества подготовки и квалификации 

педработников. 

Задачи: 

- формировать устойчивый интерес к работе; 

- воспитать развитие позитивного отношения к работе; 

-  развивать творческое мышление с помощью инновационных и 

традиционных методов. 

В итоге семинара, сказали о важном- труд наставника надо не только 

оценивать, но и признавать его ценность. Наставником должен стать самый 

опытный сотрудник с большим стажем работы и он должен быть человеком 

ответственным, заинтересованным в своей сфере работы. 

«В нашей стране стартовал Год педагога и наставника, в этот год мы 

чествуем учителей. Учитель – самая главная профессия на земле. Хочу всех 

вас поблагодарить за ваш труд, за миссию, которую вы несете, – 

воспитываете детей, будущих граждан нашей страны», – сказал Сергей 

Кравцов. 

 «На мой взгляд, нужно защитить учителя, максимально создать условия, 

чтобы учитель мог заниматься обучением школьников», – отметил Министр 

просвещения и попросил педагогов из Чеченской Республики также 

подключиться к обсуждению будущего законопроекта и внести свои 

предложения. 

«Мы создали Координационный совет по наставничеству при 

Минпросвещения, объединив представителей разных отраслей. Важно, что 

наставники есть в любой сфере: и в системе образования, и на производстве, 

и в культуре, и в медицине. Каждому, кто начинает свой путь в профессии, 

нужен человек, который поделится с ним своим опытом и поможет быстрее 

стать настоящим профессионалом. Я не исключаю, что всероссийская 

ассоциация наставников будет создана», – сообщил Министр просвещения. 



Он также добавил, что в этом году будет разработан профессиональный 

стандарт наставника. Это позволит ввести новую должность «наставник» и 

закрепить за ней квалификационные требования. 

 

 

 


